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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA  05-DDO-P02-FO1/REV.00

DESCRIPCION DE PUESTO

ID: EB-012

DATOS GENERALES

Titulo actual del puesto funcional: Director General de Gestidn y Politica Ambiental

Dependencia/Entidad: Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano (SIDUR).
Area de adscripcién: Comisidn de Ecologia y Desarrollo Sustentable del Estado de Sonora

Reporta a: Comisionado Ejecutivo de la Comisién De Ecologia Y Desarrollo
Sustentable
Puestos que le reportan:  Asistente de Direccion, Subdirector de Gestion y Politica Ambiental

OBIJETIVO

Garantizar la instrumentacion y coordinacién de los programas sobre la gestion ambiental en materia de
competencia de la Comisién de Ecologia y Desarrollo Sustentable del Estado de Sonora, para preservar y mejorar
el ambiente y la calidad de vida de los sonorenses en cumplimiento de la normatividad ambiental del Estado de
Sonora.

RESPONSABILIDADES

1.

12.

Planear, programar, organizar, dirigir, ejecutar, controlar y evaluar el desarrollo de los programas sobre
gestiébn ambiental y acciones encomendadas a la Unidad.

Intervenir en la evaluacién, promocién y capacitacién del personal de la Unidad Administrativa a su cargo;
de acuerdo con las politicas vigentes en materia de administracion y desarrollo de recursos humanos.

Rendir informes y formular dictdmenes, estudios y opiniones que solicite el Comisionado Ejecutivo, asi como
someter a su aprobacién todos aquellos que se elaboren en la unidad administrativa a su cargo.

Proponer y difundir ante organismos locales, nacionales y extranjeros las actividades de investigacién con el
fin de lograr mayor presencia de la CEDES ante la comunidad cientifica.

Evaluar e informar al Comisionado Ejecutivo el grado de avance de los programas a su cargo.

Confrolar y vigilar el buen uso de los recursos materiales y todo fipo de bienes que forman parte del
patrimonio de la CEDES, asignado a la unidad administrativa a su cargo.

Crear mecanismos de coordinacién, informacién, control, evaluacidén y mejoramiento de la eficiencia
operativa de la unidad administrativa a su cargo de acuerdo con las disposiciones que emita el
Comisionado Ejecutivo.

Elaborar el anteproyecto del presupuesto de egresos e ingresos por programas que corresponda a su
Unidad Administrativa, someterlo a la consideracién del Comisionado Ejecutivo y ejecutarlo conforme a las
normas y lineamientos aplicables.

Proponer la celebracion de convenios de cooperacién técnica y cientifica, con las Dependencias y
Entidades de las Administraciones PUblicas, Federal, Estatal y Municipal y con otras instituciones académicas
o de investigacién, nacionales o extranjeras.

Formular y proponer bases especificas de concertacién de acciones con los grupos sociales y con
particulares interesados, tendientes a la ejecucién de los programas a cargo de la CEDES.

Participar en la definicion de los criterios e indicadores internos de evaluacién de la eficiencia en el
cumplimiento de los objetivos y metas de la CEDES, asi como someter a la consideracion del Comisionado
Ejecutivo los proyectos de optimizacién de la Unidad Administrativa correspondiente, para su mejor
funcionamiento y despacho de los asuntos a su cargo.

Proponer al Comisionado Ejecutivo la actualizacién de tarifas por concepto de los servicios que otorga la
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CEDES, asi como los derechos, derivado del cumplimiento a la Ley del Equilibrio Ecoldgico y Proteccion al
Ambiente para el Estado de Sonora" sus reglamentos y demds disposiciones.

13.  Elaborar las estadisticas relativas a los asuntos, competencia de la unidad a su cargo.

14.  Apoyar en la formulacién, ejecuciéon y evaluacién de las Politicas Ambientales y Ecoldgicas del Estado,
dentro de su drea de competencia y responsabilidad.

15.  Evaluar y dictaminar las solicitudes de autorizacion en materia de riesgo e impacto ambiental y solicitudes
de autorizacién de licencias de funcionamiento, registro como generador de residuos de manejo especial y
cédulas de operacién.

16. Supervisar, evaluar y asesorar los procedimientos de evaluacién de solicitudes de autorizacion en Gestidon

Ambiental materias previstas por la ley del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccién al Ambiente para el
Estado de Sonora e instaurados por la CEDES.

17. Certificar a los nuevos aspirantes a prestador de servicios ambientales y revalidar anualmente el registro de
los  prestadores de servicios ya registrados, previa evaluaciéon de conocimientos correspondiente.

18. Redlizar actividades de gestion ante las instancias publicas o privadas para obtener apoyos financieros y
equipamiento de personal profesional, asesoria técnica y capacitacion, para el desarrollo de los programas
y proyectos aplicables al drea bajo su cargo.

19.  Apoyar a las Unidades Administrativas de la CEDES que desarrollan trabagjos de investigacién, manejo,
exhibicién de especies vegetales y animales silvestres, para dictaminar los trabajos, estudios y orientacion de
la gestion ambiental que requieran, para asegurar el cumplimiento de la normatividad en materia de
impacto y riesgo ambiental y/o prevencién y control de la contaminacién en el ambiente.

20. Dictaminar los resolutivos productos de las solicitudes de Licencias Ambientales Integrales para asegurar el
cumplimiento de la normatividad en materia de impacto, riesgo ambiental y/o prevencién y control de la
contaminacién ambiental, asi como el registro como generador de residuos de manejo especial.

21. Desarrollar y operar redes de moniforeo para evaluar la calidad del aire.

22. Desarrollar y proponer al Comisionado Ejecutivo los proyectos de acuerdos, convenios y programas en
materiade gestidn ambiental que permita prever la observancia de la Ley del Equilibrio Ecolégico vy la
Proteccién al Ambiente.

23. Elaborar en coordinacion con la Direccién General de Administracion y Finanzas el tabulador por pago de
derechos por concepto del otorgamiento de concesiones, permisos, licencias y en general por foda
autorizacion que se otorgue por ésta Entidad, para la realizacién de actividades comerciales, industriales y
de servicios, o para el aprovechamiento de recursos naturales.

24. Operar el programa estatal de vigilancia, calidad del medio mediante el establecimiento y operacién de
un sisfema estatal o regional de monitoreo.

25. Certificar la ubicacion, operacién y equipamiento de las estaciones de monitoreo que operan en la Entidad
en el dmbito municipal, asi como apoyar desarrollo, capacitacién para el manejo y mantenimiento.

26. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al drea de su competencia.

RELACIONES

Internas: a) - Dependencias de Gobierno; desarrollo e implantacion de los programas

sobre gestién ambiental.
Externas: a) - Instituciones Académicas;

b) - Gobiernos Municipales; evaluar y dictaminar solicitudes de autorizacién
en materia de riesgo o impacto ambiental.

MEDIDORES DE EFICIENCIA

1.— Ejecucion de los programas operativos y proyectos en tiempo y forma.

DATOS GENERALES DEL PERFIL

Sexo: Indistinto
Estado Civil: Indistinto
Edad: Entre 30 a 55 anos.
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Grado de estudios
Grado de estudios requerido y deseable.

Requerido: Estudios profesionales completos
Deseable:Diplomado, ademds de la carrera profesional

¢El puesto requiere alguna especializacion académica?

Carrera: Arquitectura, Ingenierias (Civil, Industrial, Quimico), Ciencias Naturales (Biologia, Ecologia,
Geografia.Maestria en Ciencias Ambientales, Licenciatura en Derecho, Planeacién Ambiental o ramas afines.
Cursos especiales en:iImpacto y Riesgo Ambiental, efc.)

Area: Medio Ambiente

¢El puesto requiere experiencia laboral?

La experiencia laboral requerida.

* 3 afos en evaluacion de impacto y riesgo ambiental.

* 2 afos en Aplicacion en el manejo de instrumentos de politica ambiental, leyes y sus reglamentos.
¢ 2 anos en manejo de personal y frabajo en equipo.

¢La ejecucion del puesto requiere del conocimiento del inglés o algin ofro idioma?
Grado de dominio del idioma inglés

Hablar y comprender

¢La ejecucion del puesto requiere del conocimiento de manejo de computadora?
Nivel de conocimientos de computacion.

Ingresar / capturar datos. Manejo de operaciones bdsicas de impresién / guarda

¢ Qué nivel de habilidad de trato con personas requiere el puesto?

Habilidad de trato con personas.

Negocia/Convence

¢Cudl es el nivel de la responsabilidad gerencial necesaria?

Nivel de responsabilidad gerencial

Integracion de todas las funciones de una Unidad principal

¢Cudl es el resultado esencial del puesto?

El resultado esencial del puesto y el resultado secundario mds importante.

En primer lugar: Administrar / Coordinar
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En segundo lugar: Asesorar

En relacidn al servicio a la comunidad y a los objetivos sociales y politicos del Gobierno del Estado, su puesto:
Orientacion del puesto.

Impacta objetivos importantes, aunque no a nivel global de la accién del gobierno
Manejo de personal requerido

NUmero de personas a cargo del titular del puesto

6alo

Recursos financieros a su cargo

(M =000; MM = 000,000 de pesos anuales)

Ninguno (No tiene incidencia evidenciable)

¢Si maneja recursos financieros, su responsabilidad sobre ellos es?

Tipo de responsabilidad sobre los recursos financieros que maneja.

Ninguna

Tipo de Andlisis Predominante

Variantes amplias. Hechos poco repetitivos que forzan el andlisis para elegir opciones
Marco de actuacidn y supervision recibida

Objetivos / resultados operacionales. El fitular define los planes y programas para ejecutarlos y los maneja dentro
de politicas, estrategias, tdcticas y presupuestos aprobados. La supervisidon recibida es de tipo gerencial, y es
evaluado en sus avances en periodos de pocos meses, aungue emita informes intermedios.

DATOS DE APROBACION

Informacion provista por: Informacioén aprobada por:
Nombre: Nombre:
Cargo: Director General de Gestién y Cargo: Comisionado Ejecutivo de la
Politica Ambiental Comision De Ecologia Y Desarrollo

Sustentable
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